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Suite 3a

Hunter House

57 Goodramgate

YORK YO1 7FX

Tel: +44 (0) 1904 647799

Fax: +44 (0) 1904 652353


	SERVICIO INTERNACIONAL BRITANICO

Formulario de postulación para el cooperante

	
	Cargo y/o puesto
	

	
	¿Ha recibido el documento de descripción del trabajo?     Si.…     No .…



	
	¿Por qué medio se enteró del Servicio Internacional Británico?


	
	Anuncio especifico:  

Nombre y fecha de publicación  ______________________________________________________

Otros:

Por favor, detalle a continuación:  

_______________________________________________________________


Por favor complete todo el formulario, aunque haya incluido su CV.
DATOS PERSONALES

	1. Apellidos
	
	Nombres por favor subraye el nombre con el que es más conocido
	
	Fecha de nacimiento

	
	
	
	
	

	
	
	

	2.Direcciòn  de contacto completa
	
	3. Dirección a la que espera volver después del contrato ( si es diferente)

	Dirección
                                 
	
	Direccion




	Teléfono de domicilio
	
	
	
	
	Teléfono de domicilio
	
	
	

	Telèfono de       trabajo
	
	Fax de trabajo
	
	
	Teléfono de trabajo
	
	Fax de trabajo
	

	Email


	
	Email

	4. Nacionalidad                      No. de Pasaporte
	
	5. Sexo

	
	
	
	

	
	
	

	6. (Puestos en el exterior) Tiene planificado estar acompañado por su pareja y/o niños?  

	
	7.Discapacidad

¿Considera  que usted tiene alguna discapacidad?   Sí ……    No … …

	Si ha contestado si, proporcione detalles: (nombre de compañ@/espos@; nombres y fecha de nacimiento de los niños) 
	
	

	
	
	¿Cuál es la naturaleza de su discapacidad?

	
	
	

	
	
	¿Qué facilidades específicas necesita en la entrevista o para trabajar?

	8. Disponibilidad
	
	

	¿Está dispuesto para trabajar un mínimo de dos años?

Si…..   No…...

	
	

	
	
	

	Si ha respondido no, por favor proporcione más detalles:
	
	De ser seleccionado para este puesto, ¿cuando tendría disponibilidad para empezar el trabajo?

	
	
	


	EMPLEOS Y EXPERIENCIA DE TRABAJO

9. Empiece con su trabajo actual o su trabajo  más reciente. (De ser necesario, por favor continúe en una hoja separada)

	De

(mes / año)


	A

(mes / año)


	Nombre &  dirección del lugar de trabajo


	El puesto y principales responsabilidades



	EDUCACION, HABILIDADES, TITULOS  y CURSOS
10.  Empezando con el más reciente, por favor señale los detalles de la Universidad, institutos u otros cursos emprendidos después de su bachillerato
(De ser necesario continúe en una hoja separada)



	De

(mes / año)


	A

( mes / año)


	Nombre y lugar de la institución


	Título y breve descripción del curso


	Nivel de Instrucción



	EXPERIENCIA EN EL EXTERIOR

11 Por favor proporcione detalles de cualquier experiencia en el extranjero (empleo, voluntariado, vivir, viajar, etc)

	

	POR QUÉ ESTA POSTULANDO 
12. Por favor informe las razones de su postulación  ¿Cuáles son las virtudes, experiencia e intereses especiales que usted puede aportar en el trabajo? Por favor señale los  detalles de alguna experiencia relevante, incluido trabajo voluntario o trabajo medio tiempo, pasatiempos o intereses. Si no esta aplicando para un puesto especifico, por  favor indique  por qué postula para ser cooperante en el extranjero.

	

	13. Por favor señale los conocimientos en idiomas (4=fluido, 3=bueno, 2=regular, 1=básico)  



	Idioma  materno  

	Lee
	Escribe
	Habla
	Entiende

	Idioma


	
	
	
	

	Idioma  
	
	
	
	

	Idioma


	
	
	
	

	Idioma


	
	
	
	

	14. Licencia de Conducir

Tiene usted una licencia de conducir vigente? Si  …..  No  ....  Tiene usted una licencia de conducir motocicleta?     Si …..   No …..




	COMPROMISOS FINANCIEROS
Por favor piense cuidadosamente las implicaciones de trabajar como cooperante por dos años. Se le pagarán un subsidio de vivienda aplicable al país donde trabaje, el cual es suficiente para un estándar de vida razonable pero no tiene por objeto solucionar compromisos financieros existentes.

	15 ¿Tiene algún compromiso financiero? (p.ej. seguro de vida, hipoteca, prestamos estudiantiles u otros, honorarios profesionales, pensiones, mantenimiento)

Si………. No………

¿Tiene algún dependiente financiero?

Si………  No……….

Si ha contestado si a alguna de estas preguntas, por favor proporcione detalles:

	

	 ¿Cómo cumplirá con estos compromisos si se convierte en cooperante?

	

	SALUD

Los postulantes  deberán realizar un examen médico antes de que ser aceptados

	16. ¿Alguna ves ha tenido algún problema físico o enfermad mental, operación y/o accidente?

 ¿Actualmente esta tomando algún tipo de medicamento? 

 ¿Tiene algún tipo de impedimento para recibir vacunas?
	Si ……    No ……

Si ……    No …..
Si ……    No …..

	Si la respuesta es afirmativa a una de estas preguntas, por favor señale los detalles:

	

	¿Podría nuestro asesor  medico contactarse con su doctor?     


	Si....   No ……

	Si la respuesta es afirmativa, por favor señale el nombre, dirección y número de teléfono
	

	REFERENCIAS

Por favor proporcione nombres y detalles de contacto de dos personas que puedan dar  referencia de sus habilidades profesionales. El primero debe ser su actual o más reciente empleador o si usted recién terminó de estudiar, por favor de referencias apropiadas de su universidad. Las referencias serán tomadas tan pronto como sea invitado para una entrevista. Si no desea que nos contactemos con ninguna de sus referencias en esta etapa, por favor indíquelo claramente abajo

	

	Nombre: 
Dirección:  


	
	Nombre: 

Dirección:


	Tel.:


	Fax


	
	Tel.:


	Fax

	Tipo de relación con el postulante
	
	
	Tipo de relación con el postulante
	

	¿Podríamos contactarlo si usted es preseleccionado?
	Si ……    No ……
	
	¿Podríamos contactarlo si usted es preseleccionado?
	Si ……    No ……

	DECLARACION

He leído y entendido las notas y las instrucciones que contiene este formulario de aplicación y confirmo que toda la información señalada es  correcta.

Tengo entendido que cualquier información incorrecta puede cancelar  cualquier acuerdo realizado.



	Firma


	
	Fecha:  

        


EL Servicio Internacional de la Asociación de Naciones Unidas es una organización de beneficencia legalmente establecida.  Organización No. 3467284 Charity No. 1069182

